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CONFINDUSTRIA LA SPEZIA

TI AIUTA UNIONSERVIZ

SERVIZI ALLE IMPRESE

LAVORO AGILE (O SMART WORKING):
UN’OPPORTUNITA’ PER LE IMPRESE?

MARTEDI 28 MAGGIO ORE 9.15

CONFINDUSTRIA LA SPEZIA, VIA DON MINZONI N. 2

FLESSIBILITA, AUTONOMIA NELLA SCELTA DI ORARI, DI SPAZI E DI STRUMENTI DI LAVORO: LO SMART
WORKING E ANCHE QUESTO. MA INTRODURRE IN AZIENDA TALE INNOVATIVA MODALITA DI SVOLGIMENTO
DELLA PRESTAZIONE LAVORATIVA SIGNIFICA ANCHE MIGLIORARE LA CONCILIAZIONE VITA-LAVORO DEI
DIPENDENTI CON UNA CONSEGUENTE SODDISFAZIONE CHE, NELLE SPERIMENTAZIONI GIA ATTUATE, HA
COMPORTATO UN SIGNIFICATIVO INCREMENTO DELLA PRODUTTIVITA. E SE NELLA GRANDE IMPRESA
L’UTILIZZO DEL LAVORO AGILE STA AUMENTANDO ANNO DOPO ANNO, NEL CORSO DEL SEMINARIO
ANALIZZEREMO | MOTIVI CHE POTREBBERO SPINGERE ANCHE LE PMI A VALUTARE UN’INTRODUZIONE
DELLO STRUMENTO.

Ore 9.15 Introduzione
Paolo Faconti, Direttore Confindustria La Spezia

Gli aspetti giuslavoristici dopo la Legge n. 81/2017
Vincenzo Maria Dona, Avvocato Giuslavorista

Salute e sicurezza nel lavoro agile
Massimo Lombardi, ASL 5 La Spezia

La formazione del lavoratore agile
Unionservizi Srl

Gli aspetti assicurativi
Valerio Scoyni, Direttore INAIL La Spezia

Privacy e lavoro agile
Renato Goretta, Presidente Gesta Srl e Presidente PMI Confindustria La Spezia

Come elaborare un accordo di lavoro agile
Paola Strati, Area Lavoro e Welfare Confindustria La Spezia

Testimonianza aziendale
Coordina i lavori Bartolomeo Cottone, Area Lavoro e Welfare Confindustria La Spezia

La partecipazione ¢ libera previa registrazione a: strati@confindustriasp.it

La informiamo che i suoi dati sono stati acquisiti da Confindustria La Spezia in virtl di una delle basi giuridiche ex
Art. 6 del Regolamento 2016/679 UE. Durante incontro potra prendere visione della nostra informativa sul
trattamento dei dati personali.



